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NOTA DA ADMINISTRACAO

Em complemento as Demonstra¢des Contabeis Consolidadas da SPDM — Associacido Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina, estamos publicando as Demonstracdes Contabeis
Individuais da Unidade Gerenciada: SPDM — HOSPITAL REGIONAL DO ALTO TIETE.
As Atas de Reunides com o Parecer sobre a aprovagao das contas e demonstrativos contabeis
emitidos pelo Conselho Fiscal da SPDM, Assembleia Geral de Associados da SPDM e Parecer
de Auditoria Independente, serdo publicados em conjunto com as Demonstragdes Contabeis
Consolidadas da SPDM, até 30 de abril de 2025.

Sdo Paulo, 28 de fevereiro de 2026.
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DEMONSTRACOES CONTABEIS
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicios encerrados em 31 de dezembro

Valores em Reais

2025 2024
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE 87.157.216,16  72.444.939,35
SAUDE 87.157.216,16  72.444.939,35
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (notas 3.1 e 3.1.1) 9.694.189,18 2.808.425,93
CLIENTES E OUTROS RECEBIVEIS (nota 3.2) 74.246.452,88 68.641.068,00
CREDITOS E CONTAS A RECEBER (notas 3.3 a 3.3.2) 2.709.337,94 265.442,18
ESTOQUE (nota 3.4) 493.017,75 717.078,70
DESPESAS ANTECIPADAS(nota 3.5) 14.218,41 12.924,54
ATIVO NAO CIRCULANTE - 92.906.757,70
SAUDE - 92.906.757,70
REALIZAVEL A LONGO PRAZO (nota 3.6 e 3.6.1) = 92.906.757,70
TOTAL DO ATIVO 87.157.216,16 165.351.697,05
PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE 87.090.156,94  72.444.939,35
SAUDE 87.090.156,94  72.444.939,35
OBRIGACOES TRABALHISTAS (nota 3.8) 5.035.746,45 4.637.492,06
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E PREVIDENCIARIAS (nota 3.9) 1.292.030,84 1.311.307,97
FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS (nota 3.10) 9.767.270,69 8.623.196,75
SUBVENCOES E PARCERIAS A REALIZAR (nota 3.11) 70.618.240,06 57.680.744,99
CONTAS A PAGAR (nota 3.12) 242.933,65 184.472,26
OUTRAS OBRIGACOES COM TERCEIROS (nota 3.13) 133.935,25 7.725,32
PASSIVO NAO CIRCULANTE 69.312.963,84  92.906.757,70
SAUDE 69.312.963,84  92.906.757,70
SUBVENCOES E PARCERIAS A REALIZAR (nota 3.14) 69.234.782,50 92.906.757,70
CONTINGENCIA TRABALHISTA (notas 3.15 a 3.15.2) 78.181,34 0,00
TOTAL DO PASSIVO 156.403.120,78 165.351.697,05
PATRIMONIO LIQUIDO (nota 5) 0,00 0,00
SUPERAVIT (DEFICIT) DO PERIODO - SAUDE (notas 5.1) 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO 156.403.120,78 165.351.697,05
COMPENSACAO ATIVO 5.324.439,99 4.030.303,90
SAUDE 5.324.439,99 4.030.303,90
COMPENSACOES ATIVO (notas 3.7 e 3.7.1) 5.324.439,99 4.030.303,90
COMPENSACAO PASSIVO -5.324.439,99  -4.030.303,90
SAUDE -5.324.439,99  -4.030.303,90
COMPENSACOES PASSIVO (nota 3.7 e 3.7.1) -5.324.439,99  -4.030.303,90

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis.

DIRETORIA EXECUTIVA

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira

SUPERINTENDENTES

Prof. Dr. Mario Silva Monteiro

Diretor Presidente da SPDM PAIS - Programa de Atengdo Integral a Satde
Prof. Dr. Nacime Salom&o Mansur

Prof. Dr. spar de S Fi
of. Dr. Gaspar de Jesus Lopes Filho Hospital SGo Paulo / Unidades Afiliadas

Diretor Vice-Presidente da SPDM

Gestdao em Saude e Educagao

www.spdm.org.br Pagina 3 de 26



sPDy

ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Fundada em 1933 | Utilidade PUblica Municipal, Estadual e Federal | Entidade Filantropica inscrita no CNAS desde 26/06/1963

s, 20
Soc,, <
esopliacio paulista PR
Volvimento da M

DEMONSTRACOES CONTABEIS
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO
Exercicios encerrados em 31 de dezembro
Valores em Reais

2025 2024

(=) RECEITA BRUTA DE SERVICOS 84.446.674,05 88.483.784,81
SAUDE 84.446.674,05 88.483.784,81
SUBVENCOES SAUDE (nota 4.1) 74.205.012,56 78.192.927,75
ESTRUTURA SPDM SAUDE (nota 4.1) 373.707,25 310.418,58
RECEITAS DA IMUNIDADE E DO TRABALHO VOLUNTARIO SAUDE (notas 9 e 10) 9.854.482,64  9.954.453,35
DOACOES SAUDE (nota 4.3) 8.373,53 17.299,73
RECEITAS FINANCEIRAS SAUDE (nota 4.4) 4.756,72 517,20
RECEITAS GERAIS SAUDE (nota 4.1) 341,35 8.168,20
RECEITA LIQUIDA 84.446.674,05 88.483.784,81
CUSTOS -66.026.862,01 -68.506.814,50
SAUDE -66.026.862,01 -68.506.814,50
CUSTOS COM PESSOAL SAUDE (nota 4.2) -26.913.125,19 -27.379.900,45
CUSTOS ADMINISTRATIVOS SAUDE (nota 4.2) -24.968.292,53 -25.964.441,63
CUSTOS COM MERCADORIAS E MATERIAIS SAUDE (nota 4.2) - 7.572.625,08 - 8.692.456,88
CUSTOS IMUNIDADE E TRABALHO VOLUNTARIO SAUDE (notas 9 e 10) - 6.572.819,21 - 6.470.015,54
DESPESAS -18.419.812,04 -19.976.970,31
SAUDE -18.419.812,04 -19.976.970,31
DESPESAS COM PESSOAL SAUDE (nota 4.2) - 5.960.670,16 - 5.974.227,82
DESPESAS ADMINISTRATIVAS SAUDE (nota 4.2) - 8.705.227,28 - 9.884.078,60
DESPESAS COM MERCADORIAS E MATERIAIS SAUDE (nota 4.2) - 41848599 - 604.445,64
DESPESAS IMUNIDADE E TRABALHO VOLUNTARIO SAUDE (notas 9 e 10) - 3.281.663,43 - 3.484.437,81
DESPESAS FINANCEIRAS E TRIBUTARIAS SAUDE (nota 4.2) = 53.765,18 - 29.780,44
(=) RESULTADO DO PERIODO - -
As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.
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DEMONSTRACOES CONTABEIS
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Exercicios encerrados em 31 de dezembro

Valores em Reais

2025 2.024
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES 0,00 0,00
SUPERAVIT / DEFICIT DO EXERCICIO / PERIODO 0,00 0,00
AJUSTES P/ CONCILIAR O RESULTADO AS DISPONIBILIDADES GERADAS 0,00 0,00
ATIVIDADES OPERACIONAIS
DEPRECIACAO E AMORTIZACAO. 0,00 0,00
RESULTADO VENDA/BAIXA ATIVOS E PASSIVOS 0,00 0,00
AJUSTE CONTAS PATRIMONIO LiQUIDO 0,00 0,00
VARIAGOES ATIVOS E PASSIVOS 0,00 0,00
(+) REDUGAO CONTAS A RECEBER 18.066.590,32 66.198.353,40
(+) REDUGAO OUTROS CREDITOS -2.455.017,88 -110.442,42
(+) REDUGAO DESPESAS ANTECIPADAS -1.293,87 -12.924,54
(+) REDUGAO ESTOQUES 350.270,88 43.439,57
AUMENTO (-) FORNECEDORES 1.144.073,94 4.419.516,63
AUMENTO (-) DOAGOES E SUBVENGOES / CONTRATOS -10.734.480,13 -77.871.695,39
AUMENTO (-) CONTAS A PAGAR E PROVISOES 515.619,99 2.792.193,28
AUMENTO (-) BENS DE TERCEIROS 1.301.636,09 0,00
AUMENTO (-) PASSIVO ARRENDAMENTO 0,00 0,00
CAIXA LIQUIDO CONSUMIDO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 8.187.399,34 -4.541.559,47
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00
(+) RECEBIMENTO PELA VENDA DE ATIVO IMOBILIZADO 0,00 0,00
(-) AQUISICOES DE IMOBILIZADO 0,00 0,00
(-) ADIGAO DE BENS DE TERCEIROS -1.301.636,09 0,00
(-) ADICAO DE BENS INTANGIVEIS 0,00 0,00
(-) DIREITO DE USO 0,00 0,00
CAIXA LIQUIDO CONSUMIDO PELAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS -1.301.636,09 0,00
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00
CAPTAGCAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00
(-) PAGAMENTOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00
CAIXA LIQUIDO CONSUMIDO PELAS ATIDIADES DE FINANCIAMENTOS 0,00 0,00
AUMENTO (REDUGAO) NO CAIXA E EQUIVALENTE 6.885.763,25 -4.541.559,47
SALDO INICIAL DE CAIXA E EQUIVALENTE 2.808.425,93  7.349.985,40
SALDO FINAL DE CAIXA E EQUIVALENTE 9.694.189,18 2.808.425,93

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

DIRETORIA EXECUTIVA SUPERINTENDENTES
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Diretor Presidente da SPDM
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Diretor Vice-Presidente da SPDM
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DEMONSTRACOES CONTABEIS

DEMONSTRACAO DO VALOR AGREGADO

Exercicios encerrados em 31 de dezembro
Valores em Reais

DEMONSTRACOES CONTABEIS
DEMONSTRACAO DO VALOR AGREGADO
Exercicios encerrados em 31 de dezembro
Valores em Reais

r

CODIGO DESCRICAO 2025 2024

il RECEITAS 84.441.917,33 88.483.267,61
1.1 PRESTACAO DE SERVICOS 0,00 0,00
1.2 SUBVENCOES 74.205.012,56 78.192.927,75
1.3 OUTRAS RECEITAS 382.422,13  335.886,51
1.4 IMUNIDADE SOBRE CONTRIBUICOES 9.854.482,64 9.954.453,35
1.5 (-) EPLCD-ESTIM PERDAS CREDITO 0,00 0,00
2 INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS (ICMS E IPI INCLUSOS) 38.623.126,83 41.503.797,44
2.1 CUSTOS DOS INSUMOS COM SERVICOS PRESTADOS 7.572.625,08 8.692.456,88
22 MATERIAIS, ENERGIA, SERVICOS DE TERCEIROS E OUTROS 29.307.400,17 30.067.997,99
2.3 PERDA / RECUPERACAO DE VALORES ATIVOS 1.294.136,09 2.432.923,99
2.4 CUSTOS / DESPESAS DIVERSAS 448.96549  310.418,58
3 VALOR ADICIONADO BRUTO (1-2) 45.818.790,50 46.979.470,17
4 RETENCOES 0,00 0,00
4.1 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO 0,00 0,00
s VALOR ADICIONADO LiQUIDO PRODUZIDO PELA ENTIDADE (3-4)  45.818.790,50 46.979.470,17
% VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERENCIA 4.756,72 517,20
6.1 RECEITAS FINANCEIRAS 4.756,72 517,20
77 VALOR ADICIONADO TOTAL (5+6) 45.823.547,22 46.979.987,37
K DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO 45.823.547,22 46.979.987,37
8.1 PESSOAL E ENCARGOS 32.870.750,57 33.350.047,26
8.2 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES 8.002,22 4.845.86
8.3 FINANCEIRA 45.762,96 24.934,58
8.4 ALUGUEIS 3.044.548,83 3.645.706,32
8.5 IMUNIDADE SOBRE CONTRIBUICOES 9.854.482,64 9.954.453,35
8.6 SUPERAVIT / DEFICIT DO PERIODO 0,00 0,00

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragoes Contabeis.

DIRETORIA EXECUTIVA

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira
Diretor Presidente da SPDM

SUPERINTENDENTES

Prof. Dr. Mario Silva Monteiro
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Prof. Dr. Nacime Salom&o Mansur

Prof. Dr. Gaspar de Jesus Lopes Filho Hospital SGo Paulo / Unidades Afiliadas

Diretor Vice-Presidente da SPDM

Gestdao em Saude e Educagao
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024

CONTEXTO OPERACIONAL, NORMAS E CONCEITOS GERAIS APLICADOS NAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

A Entidade, SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA ¢ uma Associagdo civil sem fins lucrativos, de natureza filantropica,
reconhecida de utilidade publica estadual e no municipio de sua sede, respectivamente pelos
decretos nos 40.103 de 17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970.

A diretriz primordial da Associacao € sua inser¢cdo no sistema de satde direcionada ao
tratamento, prevengdo de doencgas e a promog¢do da saude primaria, secundaria e terciaria,
estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando seu compromisso social de atender a
todos, sem discriminagao.

Com o crescimento Institucional, a SPDM vem expandindo sua area de atuagdo com
projetos, em desenvolvimento, na area da Assisténcia Social e na area Educacional.

Toda essa gama de atividades consolida, cada vez mais, a SPDM como uma instituicao
filantropica de grande porte, que busca a sustentabilidade economica, social e ambiental. Sua
gestdo ¢ baseada no sistema de governanca corporativa € na alta competéncia de seus
colaboradores.

Assim, a SPDM contribui de forma efetiva para a melhoria continua dos servicos
prestados pelo Sistema Unico de Satide do Brasil, visando principalmente garantir a
universalidade e as oportunidades de acesso a satude, necessarias ao desenvolvimento humano
e social do cidadao.

Para tanto, associa o melhor da tecnologia com atendimento médico de alta qualidade,
respaldado por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisioterapeutas,
farmaceéuticos, nutricionistas, fonoaudidlogos, bioquimicos, psicologos, tecndlogos, assistentes
sociais e dentistas, atua na area da assisténcia social e promove formagao e treinamento na area
da satde entre outros.

Caracteristicas da Unidade Gerenciada

Em 29/06/2023 a SPDM — Associa¢do Paulista para o Desenvolvimento da Medicina e
a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE firmam o CONTRATO DE GESTAO N°: SES-
PRC-2022/64504 SEI 024.00039134/2023-38 que destina-se a operacionalizacao da gestdo e
execugdao, pela CONTRATADA, das atividades e servicos de saide, no HOSPITAL
REGIONAL DO ALTO TIETE, para contribuir com atendimento de média complexidade, com
porta referenciada, para atender exclusivamente pacientes encaminhados pela Central de
Regulagdo de Oferta de Servigos de Saude - CROSS, nas areas de clinica médica(adultos e
pediatrica), clinica cirtrgica (geral, ortopédica adulto e ortopédica pediatrica), saide mental e
fisiatria.

O CONTRATO DE GESTAO N°: SES-PRC-2022/64504 possui vigéncia de 60 meses,
vigente de 01/07/2023 até 30/06/2028, conforme processo administrativo SEI

DIRETORIA EXECUTIVA SUPERINTENDENTES
Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira Prof. Dr. Mario Silva Monteiro
Diretor Presidente da SPDM PAIS - Programa de Atengdo Integral a Satde
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024.00039134/2023-38, com valor global de R$ 235.596.907,57(duzentos e trinta e cinco
milhdes, quinhentos e noventa e seis mil, novecentos e sete reais e cinquenta e sete centavos),
e total de recursos financeiros previstos para ano 2023 de R$ 26.184.912,63(vinte e seis
milhdes, cento e oitenta e quatro mil, novecentos e doze reais e sessenta e trés centavos), sendo
repassado para a unidade o valor total previsto.

Para o exercicio 2024 o TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO
N° 01/2024 fixou o total de recursos em R$ 66.198.353,40(sessenta e seis milhdes, cento e
noventa e oito mil, trezentos e cinquenta e trés reais € quarenta centavos)

Para o exercicio 2025 o TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO
N° 01/2025 fixou o total de recursos de custeio em R$ RS 68.641.068,00 (sessenta e oito
milhdes, seiscentos € quarenta e um mil, sessenta e oito reais).

Em 04/2025 o TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO N°
02/2025 com repasse total de R$ 1.179.280,16 (um milhdo, cento e setenta e nove mil, duzentos
¢ oitenta reais e dezesseis centavos), sendo R$ 1.092.796,44(um milhdo, noventa e dois mil,
setecentos € noventa € seis reais e quarenta e quatro centavos) de recurso de custeio para o
Programa Mais Acesso a Especialistas - PMAE - Componente Cirurgias no ambito do Sistema
Unico de Satude no Estado de Sdo Paulo, conforme Portaria GM/MS N° 5.820, de 4 de dezembro
de 2024 e Deliberagao CIB n° 13, de 13 de fevereiro de 2025; e R$ 86.483,72(oitenta e seis mil,
quatrocentos e oitenta e trés reais e setenta e dois centavos) de recursos financeiros de custeio
estratégia estadual para a ampliagdo de procedimentos ortopédicos, com alta demanda por
atendimentos, relacionados aos procedimentos de joelho, quadril, coluna (escoliose) e a
crescente judicializacao.

Em 08/2025 o TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO N.
03/2025, com repasse total de R$ 11.077.058,66 (Onze milhdes, setenta e sete mil, cinquenta e
oito reais e sessenta e seis centavos), sendo Servico de Hemodialise (Investimento/reforma) o
valor de R$ 7.979.697,39, para Equipamentos para o Servigco de Hemodialise (Investimento)
RS$ 2.748.666,90 e para Mobiliarios para o Servico de Hemodialise (Investimento) R$
348.694,37.

Em 11/2025 através do TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO
N°05/2025 houve repasse de recurso financeiro de custeio, estabelecido pela Emenda Estadual
n°® 2025.067.71739, proveniente da Deputada Marta Costa para o Hospital Regional do Alto
Tieté, no valor de R$ 200.000,00(duzentos mil reais)

1 - IMUNIDADE TRIBUTARIA

A SPDM enquadra-se no conceito de imunidade tributéaria disposta no art. 150, Inciso
VI, alinea ”C” e seu paragrafo 4° e artigo 195, paragrafo 7° da Constitui¢ao Federal, de 05 de
outubro de 1988.
1.1 Requisitos para imunidade tributaria

Conforme determinacao constitucional devera a lei complementar, pois somente ela tem
o conddo de regulamentar matéria relativa a imunidade tributaria, estabelecer requisitos
necessarios ao gozo da referida benesse, os quais se encontram devidamente dispostos no artigo
14 do Codigo Tributario Nacional.

DIRETORIA EXECUTIVA SUPERINTENDENTES
Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira Prof. Dr. Mario Silva Monteiro
Diretor Presidente da SPDM PAIS - Programa de Atengdo Integral a Satde
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Do mesmo modo, o cumprimento de tais requisitos esta previsto no Estatuto Social da
Entidade e pode ser comprovado pela sua escrituracdo contabil (Demonstragcdes Contabeis,
Diario e Razao), no qual transcrevemos:

a) Nao distribuem qualquer parcela de seu patrimonio ou de suas rendas, a qualquer

titulo (art. 48° do Estatuto Social);

b) Aplicam integralmente, no Pais, os seus recursos na manuten¢ao dos seus objetivos

institucionais (art. 48° do Estatuto Social);

c) Mantém a escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de

formalidades capazes de assegurar sua exatiddo os quais elaborados pelo Conselho

Administrativo (art. 23, XXV do Estatuto Social), sdo submetidos a analise de resultados

e aprovacao pelo Conselho Fiscal (art. 41, I do Estatuto Social) e Assembleia Geral dos

Associados (art. 16 V do Estatuto Social).

1.2 - Imunidade Tributaria e caracteristica da Imunidade

A SPDM também se enquadra no conceito de Imunidade das Contribui¢des Sociais, nos
termos da lei, por tratar-se de instituicdo privada, sem fins lucrativos e econdmicos, com
atuacdo preponderante na area da saude, conforme previsto nos artigos 12 e 15 da Lei n°
9.532/97, combinados com a Lei Complementar n® 187, de 16 de dezembro de 2021,
regulamentada pelo Decreto 11.971/23, reconhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia
Social.

1.3 - Requisitos para manutencio da Imunidade tributaria

A Lei complementar 187/2021, regulamentada pelo Decreto n°® 11.791, de 21 de
novembro 2023, em seus arts. 3° e 4° estabelece que fardo jus a imunidade de que trata o § 7°
do art. 195 da Constitui¢do Federal as entidades beneficentes que atuam nas areas da saude, da
educagdao e da assisténcia social, certificadas nos termos desta lei complementar, e que,
atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I - ndo percebam seus dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou
benfeitores remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma
ou titulo, em razao das competéncias, das fungdes ou das atividades que lhes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos;

IT - apliquem suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territorio
nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

III - apresentem certiddo negativa ou certidao positiva com efeito de negativa de débitos
relativos aos tributos administrados pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, bem como comprovagdo de regularidade do Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

IV - mantenham escrituragao contabil regular que registre as receitas ¢ as despesas, bem
como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do
Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagdo fiscal em vigor;

V - ndo distribuam a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores seus
resultados, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, sob qualquer
forma ou pretexto, e, na hipdtese de prestagdo de servigos a terceiros, publicos ou privados,
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com ou sem cessdo de mao de obra, ndo transfiram a esses terceiros os beneficios relativos a
imunidade prevista no § 7° do art. 195 da Constituicao Federal;

VI - conservem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os documentos
que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes
realizadas que impliquem modificacao da situagdo patrimonial;

VII - apresentem as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando
a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pelo inciso II do caput do art. 3° da
Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006; e

VI - prevejam, em seus atos constitutivos, em caso de dissolucao ou
extingao, a destinagdo do eventual patrimonio remanescente a entidades beneficentes
certificadas ou a entidades publicas.

§ 1° A exigéncia a que se refere o inciso I do caput deste artigo ndo impede:

I - a remuneracao aos dirigentes ndo estatutarios; e

IT - a remuneracdo aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneragao inferior,
em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a remuneracdo de
servidores do Poder Executivo federal, obedecidas as seguintes condigdes:

a) nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge ou parente até o terceiro grau,
inclusive afim, de instituidores, de associados, de dirigentes, de conselheiros, de benfeitores ou
equivalentes da entidade de que trata o caput deste artigo; e

b) o total pago a titulo de remuneracdo para dirigentes pelo exercicio das atribui¢des
estatutarias devera ser inferior a 5 (cinco) vezes o valor correspondente ao limite individual
estabelecido para a remuneracao dos servidores do Poder Executivo federal.

§ 2° O valor das remuneragdes de que trata o § 1° deste artigo devera respeitar como
limite maximo os valores praticados pelo mercado na regido correspondente a sua area de
atuagdo deverao ser fixados pelo 6rgdo de deliberacao superior da entidade, registrado em ata,
com comunicag@o ao Ministério Publico, no caso das fundagdes.

§ 3° Os dirigentes, estatutarios ou ndo, nao respondem, direta ou subsidiariamente, pelas
obrigagoes fiscais da entidade, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou simulagao.

Art. 4° A imunidade de que trata esta Lei Complementar abrange as
contribuigdes sociais previstas nos incisos I, Ill e IV _do caputdo art. 195 e no art. 239 da
Constituicdo Federal, relativas a entidade beneficente, a todas as suas atividades e
aos empregados e demais segurados da previdéncia social, mas ndo se estende a outra pessoa
juridica, ainda que constituida e mantida pela entidade a qual a certifica¢do foi concedida.

2 — Apresentacdes das Demonstracoes Contabeis

Na claboragdo das demonstragdes financeiras de 2025, a Entidade observou as
principais alteragOes trazidas pela Lein® 11.638/2007, Medida Provisoria n® 449/2008 e Lei n°
11.941/09 que promoveram modificagdes quanto a elaboracao e divulgacdo das demonstracdes
contabeis consolidadas e individuais, antes previstas na Lei n® 6.404/76, que agora passam a ser
observadas nao apenas pelas sociedades por agdes, mas também as empresas de grande porte.
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A SPDM elaborou suas demonstracdes financeiras em observancia as melhores praticas
contabeis adotadas no Brasil, levando em consideracdo a adogdo de normas contabeis como o
Pronunciamento Técnico CPC 00 (R2) — Estrutura Conceitual para Relatorio Financeiro, que
tem por objetivo fornecer informagdes financeiras sobre a entidade; NBC TG 07 (R2) —
Subvencdo e Assisténcia Governamentais, que trata da contabilizagao e divulgagao de
subvencdo governamental; e ITG 2002 (R1) - Entidades sem Finalidade de Lucros a qual
estabelece critérios e procedimentos especificos de avaliagdo, de reconhecimento das
transagdes e variacdes patrimoniais, de estruturacdo das demonstragoes contabeis e as
informag¢des minimas a serem divulgadas em notas explicativas de entidade sem finalidade de
lucros.

Em 01.01.2023 a SPDM adotou um Novo Plano de Contas que permite melhorar a
divulgagdo, mensuracao e evidenciagao de suas operagdes, para melhor atender aos usuarios
das demonstragdes contabeis e seus stakeholders (bancos, governos, orgaos de fiscalizagdo e
controle, auditores externos e colaboradores). Em fun¢ao dessa mudanga, houve a necessidade
de implanta¢cdo de um novo sistema de gestdo integrada ERP (Enferprise Resource Planning),
que tem por objetivo garantir a eficacia, registro e confiabilidade das operacdes contabeis e
financeiras (backoffice), permitindo a reclassificagao dos ativos, passivos, receitas e despesas
por: i) natureza do recurso (com ou sem restricdo); ii) tipo de verba ou origem do recurso
(municipal, estadual ou federal); e iii) por atividade fim (saude, educagdo e assisténcia social),
segregando e identificando suas transagdes financeiras por “centros de custos” e “balancos por
projetos”, assegurando que a Entidade possa divulgar e publicar suas demonstragdes contabeis
em conformidade com as Normas Contabeis para Entidade Sem Fins Lucrativos.

A institui¢do ira fornecer a composi¢do analitica das transferéncias de saldos e/ou
movimentagdes objeto de reclassificagao, para fins de auditoria das demonstragdes contabeis.
2.1 - Formalidade da escrituracio contabil— NB T 2.1.

As demonstragdes contabeis individuais da SPDM foram elaboradas em conformidade
com a Norma Contabil ITG 2000 (R1), que estabelece critérios e procedimentos a serem
adotados pela entidade para a escrituragdo contabil de seus fatos patrimoniais, por meio de
qualquer processo, bem como a guarda e a manuten¢do da documentagdo e de arquivos
contabeis e a responsabilidade do profissional da contabilidade; e CTG 2001 (R3) que define
as formalidade da escrituragao contabil em forma digital para fins de atendimento ao Sistema
Publico de Escrituragao Digital (SPED).

A entidade apresenta seus documentos e livros contabeis em conformidade com a
Instrucdo Normativa RFB n°® 2003, de 18 de janeiro de 2021, que exige a apresentacdao de
Escrituracdo Contabil Digital (ECD) para as pessoas juridicas imunes e isentas, incluindo livro
diario, livro razao, balancetes diarios e balancos, assinados digitalmente com certificado digital,
a fim de garantir a autoria, autenticidade, integridade e validade juridica do documento digital.
2.2 — Nome Empresarial, Endereco e CNPJ da Unidade Gerenciada.

Razio Social - SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O

DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Nome Fantasia - HOSPITAL REGIONAL DO ALTO TIETE
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Endereco - RUA PRUDENTE DE MORAES, 2200 - VILA AMORIM - SUZANO —
SP CEP: 08610-005
CNPJ - 61.699.567/0122-80

3 — PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS UTILIZADAS NA ELABORACAO DAS
DEMONSTRACOES.

Em todas as suas unidades os registros contabeis sdo realizados da maneira estabelecida
pela matriz e sdo acatadas todas suas orientagdes. Face aos inimeros conceitos aplicados quando
da escrituracdo dos atos e fatos administrativos que deram origem aos Livros Didrios, Razoes e
outros, divulgamos aqueles os quais julgamos mais relevantes conforme estabelece a norma ITG
2002 (R1) Entidades sem Finalidade de Lucros e suas alteragoes.

O plano de contas adotado atende aos requisitos da Lei 11.638/2007. Segundo o manual
do CFC, o plano de contas consiste em um conjunto de titulos, apresentados de forma coordenada
e sistematizada, previamente definidos, nele traduzida a estrutura das contas a serem utilizadas
de maneira uniforme para representar o estado patrimonial da entidade, e de suas variagdes, em
um determinado periodo. Nesse sentido a fungdo e o funcionamento das contas serdo utilizados
conforme a codificagdo do plano de contas.

3.1 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Os valores contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa e depositos a vista
em conta bancéria, bem como recursos que possuem as mesmas caracteristicas de liquidez de
caixa e de disponibilidade imediata ou até¢ 90 (noventa) dias.

Os recursos financeiros disponiveis para a unidade gerenciada sao mantidos em conta
corrente bancaria oficial e representam em 31/12/2025 o montante de RS 9.694.189,18(nove
milhdes, seiscentos € noventa e quatro mil, cento e oitenta € nove reais e dezoito centavos), em
31/12/2024 esse montante era de R$ 2.808.425,93(dois milhdes, oitocentos e oito mil,
quatrocentos € vinte € cinco reais € noventa e trés centavos), conforme demonstrado no quadro
abaixo:

DESCRICAO 31/12/2025 |31/12/2024
Caixa e Saldos em Bancos 123,15 368,72
Aplicacao Financeira de Curto Prazo | 9.694.066,03|2.808.057,21
Caixa e Equivalentes de Caixa 9.694.189,18| 2.808.425,93

Os recursos financeiros sao controlados de acordo com a sua natureza (custeio e/ou
investimento), permitindo a identificagdo por tipo de verba (municipal, estadual ou federal),
assim como sua origem (identificagdo do instrumento contratual celebrado).

Distribuicao dos Recursos Financeiros — Por Natureza, Tipo de Verba e Origem dos Recursos | 31/12/2025 | 31/12/2024
Custeio — Recurso Estadual
CONTRATO DE GESTAO N°: SES-PRC-2022/64504 SEI 024.00039134/2023-38 59.732,90| 425.985,37
Investimento — Recurso Estadual
CONTRATO DE GESTAO N°: SES-PRC-2022/64504 SEI 024.00039134/2023-38 1.135.615,97| 2.382.440,56
TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO N. 03/2025 8.498.840,31 0,00
TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS 9.694.189,18| 2.808.425,93
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3.1.1 - Aplicacoes Financeiras

As aplicacdes estdo demonstradas pelo valor da aplicagdo acrescido dos rendimentos
correspondentes, apropriados até a data do Balanco, com base no regime de competéncia.

As aplicagoes sdo referenciadas como sendo com restricdo, uma vez que os valores se
encontram aplicados por forga de contrato de gestdo, cujo rendimento reverte em favor do
contratante e ndo da SPDM.

Para melhor visualizagdo segue quadro demonstrativo:

Institui¢do Financeira |Tipo Aplicacdo [Rentabilidade % [31/12/2025
Banco Santander S/A CDB /RDB |100% DI 123,22
Banco do BRASIL S/A CDB /RDB |96% CDI 9.693.942,81
Total 9.694.066,03

3.2 - CLIENTES E OUTROS RECEBIVEIS

A pratica contabil adotada € pelo regime de competéncia para registro das mutagoes
patrimoniais. Conforme NBC TG 07 (R2)) Subvengdes e Assisténcias Governamentais e ITG
2002 (R1)) Entidade sem Finalidade de Lucros, a Entidade passou a constituir
provisionamentos e outros valores a receber referentes as execugdes de seus contratos de gestao,
convénios e outros tipos de Assisténcias Governamentais para que quando do reconhecimento
no resultado, ndo traga desequilibrio entre receitas e despesas provisionadas.

Os valores registrados nessa conta em 31/12/2025 representam o saldo a receber de curto
prazo (CP), relativos ao CONTRATO DE GESTAO N°: SES-PRC-2022/64504 SEI
024.00039134/2023-38, celebrado entre a SPDM Associagao Paulista para o Desenvolvimento
da Medicina e a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE SP, num montante total de R$
68.641.068,00(sessenta e oito milhdes, seiscentos € quarenta € um mil e sessenta ¢ oito reais).

Valores a Receber em 31.12.2025 (Em Reais)

Origem / Tipo / Natureza do Recurso (]?271(:1“:11::(:0) A vencer ;11(;(.)231;5

Contrato Gestdo n° SES-PRC-2022/64504 - TA 01/2025
Recurso Estadual (Custeio)
TOTAL

74.246.452,88| 74.246.452,88

74.246.452,88| 74.246.452,88

3.3 - CREDITOS E CONTAS A RECEBER

Sao as contas a receber que ndo se enquadram nos grupos de contas anteriores, sendo
contas a curto prazo, normalmente nao relacionadas com o objeto principal da Instituicao.
Acumulam em 31/12/2025 o montante de R$ 2.709.337,94(dois milhdes, setecentos € nove mil,
trezentos e trinta e sete reais € noventa e quatro centavos).
3.3.1 — Adiantamento a Fornecedores

Os valores classificados como adiantamentos a fornecedores, compreendem
adiantamentos realizados a fornecedores e prestadores nacionais, antecipados no més corrente,
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para utilizacdo em periodos posteriores. O saldo da conta em 31/12/2025 é de R$
2.617.139,46(dois milhdes, seiscentos e dezessete mil, cento e trinta e nove reais e quarenta e
seis centavos) e em 31/12/2024 era de R$ 259.853,90(duzentos e cinquenta € nove mil,
oitocentos e cinquenta e trés reais € noventa centavos). O saldo em 31/12/2025 € composto
quase na sua totalidade por adiantamento contratual de obra de ampliacao e reforma do HRAT,
para criacao de um Centro de Hemodialise
3.3.2 — Outros créditos e adiantamentos

Representam valores de adiantamento de férias a empregados e ajustes de insuficiéncia
de saldo de folha de pagamento. O saldo da conta em 31/12/2025 ¢é de R$ 92.198,48(noventa e
dois mil, cento e noventa e oito reais e quarenta e oito centavos). Em 31/12/2024 era de R$

5.588,28(cinco mil, quinhentos e oitenta e oito reais e vinte e oito centavos)

3.4 - ESTOQUE

Os estoques foram avaliados pelo custo médio de aquisicdo. Os valores de estoques
contabilizados nao excedem os valores de mercado e referem-se aos produtos e materiais
médico-hospitalares, de conservacdo e consumo, higiene, lavanderia, géneros alimenticios,
equipamentos de protecdo, até a data do balango. O saldo do estoque em 31/12/2025 é de R$
493.017,75(quatrocentos € noventa e trés mil, dezessete reais e setenta e cinco centavos). Em
31/12/2024 era de R$ 717.078,70(setecentos e dezessete mil, setenta e oito reais e setenta

centavos).
Tipo 31/12/2025|31/12/2024
Materiais utilizados no setor de Nutricao 90.018,60| 95.684,48
Materiais utilizados no setor de Farmacia 307.380,27|585.226,40
Materiais de Almoxarifado 95.618,88| 36.167,82
Total 493.017,75(717.078,70

3.5 - DESPESAS ANTECIPADAS

Representa o valor referente ao prémio do seguro predial, maquinas e mobiliario. Para
atender medidas preventivas adotadas permanentemente, a Entidade efetua contratagdo de
seguros em valor considerado suficiente para cobertura de eventuais sinistros, € assim
atendendo principalmente o Principio de Contabil de Continuidade. O valor total do prémio ¢é
contabilizado em Despesas Antecipadas e apropriado proporcionalmente em cada competéncia.

Os valores segurados sdao definidos pelos Administradores da Entidade em fungao do
valor de mercado ou do valor do bem novo, conforme o caso.

O saldo em 31/12/2025 ¢ de R$ 14.218,41(quatorze mil, duzentos ¢ dezoito reais e
quarenta e um centavos). Em 31/12/2024 era de R$ 12.924,54(doze mil, novecentos e vinte e
quatro reais e cinquenta e quatro centavos).

3.6 - REALIZAVEL A LONGO PRAZO
Os valores registrados nessa conta em 31/12/2025 representam o saldo a receber de
longo prazo (LP), relativos ao CONTRATO DE GESTAO N°: SES-PRC-2022/64504 SEI
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024.00039134/2023-38, celebrado entre a SPDM Associagao Paulista para o Desenvolvimento
da Medicina e a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE SP, num montante total de R$
69.234.782,50(sessenta e nove milhdes, duzentos e trinta e quatro mil, setecentos e oitenta e
dois reais e cinquenta centavos). Em 2024 era de R$ 92.906.757,70(noventa ¢ dois milhoes,
novecentos e seis mil, setecentos € cinquenta ¢ sete reais e setenta centavos),
3.6.1 DEPOSITOS JUDICIAIS SAUDE COM RESTRICAO

Referem-se ao saldo de depositos judiciais realizados pela unidade gerenciada, relativos
a agOes trabalhistas que ndo foram julgadas em tltima instancia, e que serdo levantados apds o
transito em julgado pela parte vencedora. Vale ressaltar que a unidade mantem contrato com
consultoria juridica que mantem a unidade gerenciada informada sobre o Status das agdes
judiciais, trimestralmente. Os valores registrados nesta conta em 2025 e 2024 representam o
montante de R$ 11.122,12 (onze mil, cento e vinte e dois reais e doze centavos).

3.7 - COMPENSACAO

O imobilizado de uso da SPDM — Hospital Regional do Alto Tiet€, ¢ composto por bens
de terceiros os quais sao classificados de modo a atender a legislacao atual. Os bens de terceiros
sdo fruto de aquisi¢do realizada com recursos de contratos de gestdo ou convénios para os quais
possuimos documentos de cessao de uso.

3.7.1 COMPENSACAO - BENS DE TERCEIROS

Este subgrupo de ativos € composto por bens oriundos de contratos de comodato,
locagdo e cessdo de uso com empresas fornecedoras,os quais foram reconhecidos
contabilmente em linha com art. 179, IV da Lei n® 6.404/1976. Também, sdo bens de terceiros
os ativos adquiridos com recursos do Contrato de Gestao que define que a concedente sera o
proprietario dos bens adquiridos. Isto €, o 6rgao publico é que reconhece a propriedade do ativo,
aunidade gerenciada apenas usufrui do uso do bem na sua atividade. Os bens de terceiros, desde
o final do exercicio 2023 sdo reclassificados para as contas de Ativo e Passivo Compensado
para uma melhor evidenciagdo dos ativos utilizados nas atividades, assim as contas de
Imobilizado de Bens de Terceiros nas contas Patrimoniais no final de 31/12/2025 e 31/12/2024
estardo com saldos zero. Segue abaixo quadro demonstrativo da Movimentacdo dos Bens de
Terceiros, ora contabilizados nas contas de Ativo e Passivo Compensado:

Demonstrativo da Movimentagdo do Imobilizado em 2025 — Bens de Terceiros
Descriciao Posigao Aquisicio Baixa Posicio
31/12/2024 31/12/2025

Bens Méveis

APARELHOS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS MEDICOS, ODONTO E LABORATORIO 1.855.868,43 831.592,80 - 2.687.461,23
EQUIPAMENTO PROCESSAMENTO DE DADOS 475.075,49 - - 475.075,49
MOVEIS E UTENSILIOS 1.438.673,15 281.504,64 - 1.720.177,79
MAQUINAS UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS NAO MEDICOS, ODONTO E LABORATORIO 260.686,83 181.038,65 - 441.725,48
Total Imobilizado - Terceiros 4.030.303,90 | 1.294.136,09 - 5.324.439,99

3.8 - OBRIGACOES TRABALHISTAS
Sdo compromissos legais relacionados a contratos, salarios e condigdes de trabalho dos
colaboradores, tais como Salarios a Pagar, Férias e encargos, 13° Saldrio e encargos e Outras

Obrigagdes.
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3.8.1 - Saldrios a Pagar

De acordo com o Art. 76 da CLT - Salario ¢ a contraprestacao minima devida e paga
diretamente pelo empregador a todo trabalhador, inclusive ao trabalhador rural, sem distin¢ao
de sexo, por dia normal de servigo. A institui¢ao efetua o pagamento mensal das remuneracdes
no quinto dia util subsequente a0 més de competéncia.
3.8.2 - Provisoes Trabalhistas (Férias, FGTS e 13° salario)

Foram provisionados com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do
balancgo.
3.8.3 - Empréstimos Funcionarios

A Lei 10.820,de 17.12.2003, beneficiou os trabalhadores regidos pela Consolidacao das
Leis Trabalhistas (CLT), permitindo o desconto das parcelas relativas a empréstimos,
financiamentos e operagoes de leasing na folha de pagamento desses empregados. A instituicao
oferecia aos seus colaboradores o crédito consignado com o Banco Santander S/A, porém com
a alteragdo introduzida pela Lei n°® 15.179/2025, regulamentada pela Portaria MTE n°® 435/2025
essa modalidade de empréstimo passou a ser gerida pela Caixa Econémica Federal e recolhida
em guia do FGTS Digital, que repassa o valor as instituicdes financeiras.
A seguir quadro comparativo das obrigagoes trabalhistas ao final de cada no:

OBRIGACOES TRABALHISTAS 31/12/2025 31/12/2024
SALARIOS A PAGAR 1.501.082,37 1.614.993,33
PROVISAO DE FERIAS E ENCARGOS 3.394.812,59 2.937.601,98
EMPRESTIMOS FUNCIONARIOS 139.851,49 84.896,75
TOTAL 5.035.746,45 4.637.492,06

3.9 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E PREVIDENCIARIAS

Representam os valores devidos sobre a folha de pagamento e relativos ao cumprimento
de recolhimentos de INSS, FGTS e IRRF sobre servicos de pessoal proprio em regime CLT.
Engloba também obrigagdes tributarias de acordo com o §1° do art. 113 do CTN, que sao
aquelas que surgem com a ocorréncia do fato gerador, tendo por objeto o pagamento de tributo
ou penalidade pecunidria e extingue-se juntamente com o crédito dela decorrente, notadamente
as obrigagdes de IRPJ, INSS, ISS, PIS/COFINS/CSLL relativos aos valores retidos dos
prestadores de servigos terceiros contratados pela unidade gerenciada, e engloba também taxas
devidas ao Municipio de Suzano/SP. O saldo desse item em 31/12/2025 é de R$
1.292.030,84(um milhao, duzentos e noventa e dois mil, trinta reais e oitenta e quatro centavos).
Em 31/12/2024 era de R$ 1.311.307,97(um milhao trezentos e onze mil, trezentos e sete reais
e noventa e sete centavos), conforme demonstrado no quadro comparativo abaixo:

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E PREVIDENCIARIAS 31/12/2025| 31/12/2024
Contribuicdes e Impostos da Folha de pagamento 883.566,16 | 930.755,91
Contribuicdes e Impostos Federais retidos de terceiros 408.464,68 380.552,06
TOTAL 1.292.030,84 | 1.311.307,97
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3.10 FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS

As obrigacoes com fornecedores nacionais sdo reconhecidas pelo seu custo de
aquisi¢do, de acordo com os valores praticados no mercado interno. Sao registrados pelo valor
das notas fiscais ou faturas provenientes da compra de materiais, medicamentos e demais itens
de consumo. O prazo médio de pagamento dos fornecedores ¢ de aproximadamente 90 dias.

As obrigagdes com Prestadores de Servigos nacionais representam a contratagao de
servicos de terceiros pessoa juridica pela instituigdo, em sua grande parte relacionados a
contratos de prestacdo de servicos médicos e nao-médicos, tais como: servigos prestados de
utilidade publica, assessoria técnica e juridicas, portaria, seguranca e limpeza.

O saldo a pagar a FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS em
31/12/2025 é de R$ 9.767.270,69(nove milhdes, setecentos e sessenta e sete mil, duzentos e
setenta reais e sessenta e nove centavos). Em 31/12/2024 era de R$ 8.623.196,75(oito milhdes,
seiscentos e vinte e trés mil, cento e noventa e seis reais e setenta € cinco centavos).

FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS 31/12/2025| 31/12/2024

FORNECEDORES 2.795.747,98] 2.688.013,53
PRESTADORES DE SERVICOS 6.971.522,71]5.935.183,22
TOTAL FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS 9.767.270,69| 8.623.196,75

3.11 — SUBVENCOES E PARCERIAS A REALIZAR(CP)
De acordo com a Norma NBC TG 07 (R2) - Subvencao e Assisténcia Governamentais 15A e

ITG 2002 (R1) — Entidade sem Finalidade de Lucros, item 11 e 12, a SPDM passou a adotar a
sistematica de contabilizacdo dos valores mantidos no Contrato de Gestao/Convénios com o
poder publico, de forma a evidenciar os valores previstos a serem realizados, durante a execucao
do contrato, na execucdo da atividade operacional. O saldo a realizar do CONTRATO DE
GESTAO N°: SES-PRC-2022/64504 SEI 024.00039134/2023-38, no curto prazo, em
31/12/2025 é de R$70.618.240,06(setenta milhdes, seiscentos e dezoito mil, duzentos e
quarenta reais e seis centavos). Em 31/12/2024 era de R$ 57.680.744,99(cinquenta ¢ sete
milhdes, seiscentos e oitenta mil, setecentos e quarenta e quatro reais € noventa € nove
centavos).

3.12 CONTAS A PAGAR
Os valores evidenciados neste item referem-se a valores provisdao de despesas previstas em

contrato e realizadas, bem como os valores relativos ao rateio institucional. O saldo deste item
em 31/12/2025 ¢é de R$242.933,65(duzentos e quarenta e dois mil, novecentos e trinta e trés
reais e sessenta e cinco centavos). Em 31/12/2024 era de R$ 184.472,26(cento e oitenta e quatro
mil, quatrocentos e setenta e dois reais e vinte e seis centavos)

3.13 - OUTRAS OBRIGACOES COM TERCEIROS
Os valores evidenciados em “OUTRAS OBRIGACOES COM TERCEIROS” referem-se a

valores de transagdes entre as unidades para auxiliar no cumprimento de suas despesas e a
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outras obrigacdes que num primeiro instante ndo se encaixam nas demais nomenclaturas do
plano de contas da Institui¢do, ou ainda, aqueles valores ndo usuais a atividade principal da
institui¢do. O saldo da conta em 31/12/2025 é de R$133.935,25(cento e trinta e trés mil,
novecentos e trinta e cinco reais e vinte e cinco centavos). Em 31/12/2024 era de R$
7.725,32(sete mil, setecentos e vinte e cinco reais e trinta e dois centavos).

3.14 - SUBVENCOES E PARCERIAS A REALIZAR(LP)
De acordo com a Norma NBC TG 07 (R2) - Subvengao e Assisténcia Governamentais 15A e

ITG 2002 (R1) — Entidade sem Finalidade de Lucros, item 11 e 12, a SPDM passou a adotar a
sistemdtica de contabiliza¢do dos valores mantidos no Contrato de Gestao/Convénios com o
poder publico, de forma a evidenciar os valores previstos a serem realizados, durante a execu¢ao
do contrato, na execucdo da atividade operacional. O saldo a realizar no longo prazo do
CONTRATO DE GESTAO N° SES-PRC-2022/64504 SEI 024.00039134/2023-38, em
31/12/2025 ¢ de R$69.234.782,50(sessenta e nove milhdes, duzentos e trinta e quatro mil,
setecentos e oitenta e dois reais e cinquenta centavos). Em 31/12/2024 era de RS

92.906.757,70(noventa e dois milhdes, novecentos e seis mil, setecentos e cinquenta e sete reais
e setenta centavos).

3.15 - CONTIGENCIAS ATIVAS E PASSIVAS

Os conceitos aplicados para fins de constitui¢ao de Contingéncias além dos conceitos
estabelecidos para classificacdo dos processos de agdes em “provavel”, “possivel” e “remota”,
no que se refere ao ponto de vista contabil, se encontram em conformidade com o estabelecido
na NBC TG 25 (R2) — Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes.

Para tanto, os eventos sdo caracterizados em situagdes nas quais, como resultado de
eventos passados, pode haver uma saida de recursos envolvendo beneficios economicos futuros
na liquidagao de: (a) obrigagao presente (provavel); ou (b) obrigagao possivel cuja existéncia
sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros incertos nao
totalmente sob controle da entidade (remota).

Para eventos onde a classificagdo ¢ provavel ha uma obrigacdo presente que
provavelmente requer uma saida de recursos e neste caso a provisdo ¢ constituida ou
reconhecida contabilmente. Para eventos de classificacdo possivel ha obrigacdo possivel ou
presente que pode, mas provavelmente nao ird requerer uma saida de recursos. Neste caso,
nenhuma provisao ¢ constituida ou reconhecida ¢ a divulgagdao ¢ exigida para o passivo
contingente. Caso seja remota, ha obrigacao possivel ou obrigagao presente cuja probabilidade
de uma saida de recursos € remota.

3.15.1 - Contingéncias Passivas trabalhistas

No exercicio de suas atividades de prestadora de servigos, em 2025, a unidade
gerenciada acumulou passivos resultantes de reclamacdes trabalhistas, para agdes em que a
classificagdo de perda era tida como “provavel”, cuja provisao foi contabilizada, no montante
de R$ 78.181,34(setenta e oito mil, cento e oitenta e um reais e trinta e quatro centavos e na
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classificagdo “possivel”, no montante de R$ 1.094.423,07(um milhdo, noventa e quatro mil,
quatrocentos € vinte e trés reais € sete centavos)
Contingéncias Passivas
DESCRICAO TRABALHISTA
UNIDADE PROVAVEL| POSSIVEL |REMOTA
HRAT Hospital Regional do Alto Tiet¢ | 78.181,34 |1.094.423,07 -

3.15.2 - Contingéncias Passivas Civeis

Em 2025, a unidade gerenciada acumulou passivos resultantes de reclamacgoes civeis,
para agdes em que a classificagdo de perda era tida como “possivel”’, no montante de R$
351.566,29(trezentos e cinquenta e um mil, quinhentos e sessenta e seis reais € vinte € nove

centavos)
Contingéncias Passivas
DESCRICAO CIVEIS
UNIDADE PROVAVEL| POSSIVEL |[REMOTA
HRAT Hospital Regional do Alto Tieté - 351.566,29 -

4 — Origens e Aplicacio dos Recursos

As receitas, inclusive as doagdes, subvengdes, contribuigdes, bem como as despesas,
sdo registradas pelo regime de competéncia. As receitas da Entidade sao apuradas através de
comprovantes, avisos bancarios, recibos e outros, como também suas despesas sdo apuradas
através de Notas Fiscais e Recibos, em conformidade com as exigéncias legais fiscais.

4.1 — Das Receitas Operacionais

Os recursos publicos obtidos através de contratos de gestdo ou convénios sao de uso
restrito para custeio e/ou investimento das atividades operacionais.

As receitas operacionais da instituicdo sdao aplicadas na atividade operacional e sdo
reconhecidas pelo regime de competéncia, de acordo com a NBC TG 07 (R2) - Subvengdo e
Assisténcia Governamentais Item 12, onde a subvencdo governamental deve ser reconhecida
como receita ao longo do periodo e confrontada com as despesas que pretende compensar,
sempre levando em consideragdo a prevaléncia da Esséncia sobre a Forma, no reconhecimento
de contratos ou convénios.

4.2 — Custos e Despesas Operacionais

Os custos e despesas operacionais estdo relacionados aos setores produtivos e
administrativos da instituicao e foram classificados de acordo com a estrutura e parametrizagao
do sistema da SPDM.

As despesas operacionais estdo relacionadas aos valores referentes aos setores
administrativos e de apoio a institui¢ao e foram segregados e classificados de acordo com esta
estrutura, parametrizada no sistema da SPDM.

4.3 — DOACOES SAUDE
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No exercicio de 2025 a unidade gerenciada recebeu o valor de R$ 8.373,53(oito mil,
trezentos e setenta e trés reais e cinquenta e trés centavos); em 2024 foram de R$
17.299,73(dezessete mil, duzentos e noventa € nove reais e setenta e trés centavos) a titulo de
doagdes em materiais € medicamentos, conforme quadro descritivo abaixo:

Tipo de doagio 31/12/2025|31/12/2024
Materiais utilizados no setor de Nutrigao - -
Materiais utilizados no setor de Farmacia 8.373,53(17.299,73
Materiais de Almoxarifado - -

Total 8.373,53|17.299,73

4.4 — RECEITAS FINANCEIRAS SAUDE

Os recursos provenientes de convénios e contratos publicos, sdo eventualmente
mantidos em conta de aplicacao financeira, enquanto nao utilizados para o custeio da unidade
gerenciada. Os rendimentos sobre aplicagdes financeiras sdo reconhecidos como Receitas
Financeiras no Resultado da Entidade, e transferidos para a conta de Passivo denominada
“Convénios/Contratos Publicos a Realizar”, em conformidade com o Item 29 da NBC TG 07
(R2) Subvengao e Assisténcia Governamental.
Em 31/12/2025 os rendimentos representam um montante de R$ 813.423,18(oitocentos e treze
mil, quatrocentos e vinte e trés reais e dezoito centavos). Em 2024 somaram R$

631.650,94(seiscentos e trinta e um mil, seiscentos e cinquenta reais € noventa e quatro centavos

4.5 - Auxilios, Subvencdes e ou Convénios Publicos.

Sao recursos financeiros provenientes de contratos de gestdo, convénios ou outros
instrumentos firmados com oOrgaos governamentais, € que tem como objetivo principal
operacionalizar projetos e atividades pré-determinadas. Periodicamente, conforme contrato, o
HRAT presta conta de todo o fluxo financeiro e operacional aos 6rgaos competentes, ficando
também toda documentacao a disposicao para qualquer fiscalizacdo. Os convénios firmados
estdo de acordo com o estatuto social da Entidade e as despesas de acordo com suas finalidades.

A Entidade, para a contabilizagdo de todos seus tipos de Assisténcias Governamentais
atende a NBC TG 07 (R2) - Subvencao e Assisténcia Governamentais na qual uma Assisténcia
Governamental deve ser reconhecida como receita ao longo do periodo e confrontada com as
despesas que pretende compensar, em base sistematica, desde que atendidas as condigdes da
Norma. Todos os tipos de Assisténcia Governamental ndo podem ser creditados diretamente no
patrimonio liquido. Enquanto ndo atendidos os requisitos para reconhecimento da receita na
demonstragdo do resultado, a contrapartida da Assisténcia governamental registrada no ativo ¢
feita em conta especifica do passivo.

No exercicio de 2025, o Hospital Regional do Alto Tieté recebeu recursos da Secretaria
de Estado da Satde no montante de R$ 81.097.406,82(oitenta € um milhdes, noventa e sete mil,
quatrocentos € seis reais € oitenta e dois centavos), conforme quadro abaixo:
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Receitas Efetivas 2025 - UNIDADES AFILIADAS
CNPJ n2 61.699.567/0122-80
INSTRUMENTO CONTRATUAL Natureza e Tipo de Verba RS
CONTRATO DE GESTAO SES-PRC-2022/64504 SEI 024.00039134/2023-38 - T.A. 01/2025 |Custeio - Verba Estadual 68.641.068,00
TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO N2 02/2025 Custeio - Verba Estadual 1.092.796,44
TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO N2 02/2025 Custeio - Verba Federal 86.483,72
TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO N2 03/2025 Investimento - Verba Estadual | 11.077.058,66
TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO N2 05/2025 Custeio - Verba Federal 200.000,00
TOTAL 81.097.406,82

5 — PATRIMONIO LiQUIDO

Conforme esclarecido em balangos anteriores, de acordo com apurado na Demonstracao
das Mutacdes do Patrimonio Liquido de 2.012, e descrito em notas explicativas dos anos
anteriores, a SPDM procedeu a ajustes necessarios para se adequar ao que estabelece a Norma
NBC TG 07 (R2) — Subvengdo e Assisténcias Governamentais, no que se refere ao
reconhecimento dos recursos com restrigdo originarios de contratos de gestdo, convénios
publicos e outros tipos de Assisténcia Governamental. O patrimonio liquido atualmente nao
apresenta valores, em virtude de aplicacdo do que estabelece a Norma ITG 2002 (R1) —
Entidades sem Finalidade de Lucros, que enquanto nao atendido os requisitos para
reconhecimento no resultado, a contrapartida da Assisténcia Governamental de Contribuicao
para Custeio e Investimento deve ser em conta especifica do Passivo, de forma que o resultado
serd sempre "zero".

6 — RESULTADO OPERACIONAL SUBVENCAO

Em face a adogao da Norma Brasileira de Contabilidade NBC TG 07 (R2) — Subvengao
e Assisténcia Governamentais, a subvenc¢ao governamental deve ser reconhecida como receita
ao longo do periodo e confrontada com as despesas que pretende compensar, em base
sistematica, desde que atendidas as condi¢des desta norma (Item 12). Portanto, a apuragao do
resultado do exercicio reconhecido em conta especifica do Patrimonio Liquido representa
“zero”.

A apuragdo do resultado das operagdes com restri¢do, se nao aplicada a norma acima
citada, seria composto de Receitas obtidas através dos contratos e convénios publicos na ordem
de R$ 81.097.406,82(oitenta e um milhdes, noventa e sete mil, quatrocentos e seis reais e oitenta
e dois centavos); acrescidos de Outras Receitas no valor de R$ 826.894,78(oitocentos e vinte e
seis mil, oitocentos e noventa e quatro reais e setenta e oito centavos); € deduzidas das Despesas
e Custos Operacionais na ordem de R$ 74.592.191,41 (setenta e quatro milhdes, quinhentos e
noventa e dois mil, cento e noventa e um reais e quarenta € um centavos); encerrando o exercicio
com um resultado superavitario no valor de R$ 7.332.110,19(sete milhdes, trezentos e trinta e
dois mil, cento e dez reais e dezenove centavos)

7— DAS DISPOSICOES DA LEI COMPLEMENTAR 187 DE DEZEMBRO DE 2021.
Por ser Entidade Filantropica da area da saude, a SPDM, em conformidade a Lei

Complementar 187/2021 Regulamentada pelo Decreto 11.791/23, tem por obrigagdo ofertar a

populacdo carente sem distin¢ao de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacdo de todos os seus
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servicos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento, € comprovar,
anualmente, a prestacao dos servigos de que trata o inciso II do artigo 9°, com base no somatorio
das internacdes realizadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados. As internagdes
hospitalares e os atendimentos ambulatoriais prestados pela entidade deverdo ser totalizados
com base nos dados disponiveis € informados no Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA),
no Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH) e na Comunicagao de Informag¢ao Hospitalar e
Ambulatorial (CIHA) do Ministério da Satde.

A fim de cumprir o estabelecido, como matriz da SPDM, o Hospital Sao Paulo serve de
base para quantificar atendimentos a populacdo, pois € a Unica unidade das unidades que tem
convénio direto com o SUS. As filiais, apesar de atenderem em sua grande maioria
exclusivamente ao SUS, nao possuem convénio direto e sim contratos de gestao e convénios
com Estados e Municipios.

O Hospital Regional do Alto Tieté, € voltado na sua integralidade ao atendimento de
média complexidade, com porta referenciada, para atender exclusivamente pacientes
encaminhados pela Central de Regulagao de Oferta de Servigos de Saude - CROSS, nas areas
de clinica médica (adultos e pediatrica), clinica cirurgica (geral, ortopédica adulto e ortopédica
pediatrica), saide mental e fisiatria, e apresentou em 2025 a seguinte producao:

Producao 2025
Linha de Atendimento |SUS |Particular
INTERNACOES
Internagoes 2.931 0
N° de Cirurgias 1.128 0
Saida Hospitalar 3.019 0
ATENDIMENTO AMBULATORIAL
Atendimento ndo médico 2.198 0
Consulta médica 9.435 0
Atendimento/Sessoes 12.063 0
SADT
SADT - TOTAL (SIA + SIH) 474.690 0
Outros Atendimentos 2025
INTERNACOES SUS Particular
N° de paciente dia 34.539 0
DIRETORIA EXECUTIVA SUPERINTENDENTES
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8 — Relatorios de Execucao do Contrato de Gestao

RELATORIO DE EXECUCAO DO TERMO DE FOMENTO - 2025
12 Semestre 22 Semestre TOTAL
Linha de Contratacdo Contratado | Realizado | Contratado | Realizado | Contratado | Realizado
Unidade de Internagdo — Longa Permanéncia
Paciente dia 14.040 10.458 14040 10.473 28.080 20.931
Internagdo — Saidas por Clinica
Clinica Médica 216 528 216 570 432 1.098
Saude Mental Adulto 0 0 0 0 0 0
Saude Mental Adolescente 0 0 0 0 0 0
Internagdo - Saidas Cirurgica em Clinica Cirurgica - Eletivo
Cirurgia Ortopedia Adulto 324 186 324 164 648 350
Cirurgia Ortopedia Pediatrica 90 12 90 12 180 24
Cirurgia Geral 102 359 102 357 204 716
Ambulatdrio - Consultas Médicas
Primeiras consultas Rede 516 1.195 516 1.194 1.032 2.389
Interconsultas 672 672 672 1.344 672
Consultas subsequentes 774 2.608 774 3.068 1.548 5.676
Ambulatério - Consultas Ndo Médicas
Interconsultas 876 1.130 876 1.207 1.752 2.337
Procedimentos Terapéuticos / Sessdes 5184 5.885 5184 6.005 10.368 11.890
SADT - Externo
Ultrassonografia 648 2.925 648 2.553 1.296 5.478
Tomografia computadorizada 900 4.623 900 3.978 1.800 8.601
8.1 — Relatorio de Execucao Orcamentaria
RELATORIO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA - EXERCICIO 205

RECEITAS CUSTEIO INVESTIMENTO
Repasses do Contrato / Convénio 70.020.348,16 11.077.058,66
Recetitas Financeiras e Outras Receitas 833.426,24 0,00
TOTAL DAS RECEITAS 70.853.774,40 11.077.058,66

DESPESAS CUSTEIO INVESTIMENTO
Despesas com Pessoal 32.290.354,02 0,00
Despesas com Materiais, Servicos e Outras Despesas 38.781.005,46 3.973.710,33
TOTAL DAS DESPESAS 71.071.359.,48 3.973.710,33

9- IMUNIDADES E TRABALHO VOLUNTARIO SAUDE

A Instituigdo teve o seu Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na area

da Saude (CEBAS-Saude) deferido conforme Portaria SAS/MS n° 1.893, de 07 de dezembro
de 2016, publicada no Didrio Oficial da Unido em 08/12/2016, com validade de 01/01/2015 a
31/12/2017 e, ainda, através da Portaria SAS/MS 1.571, de 01 de abril de 2024, publicado no
Diéario Oficial da Unido em 03/04/2024, com validade de 01/01/2018 a 31/12/2020, fazendo jus
ao direito de usufruir da imunidade do pagamento das Contribuigdes Sociais, relativas a Cota
Patronal e Outra Entidades (Terceiros). Em 15 de dezembro de 2020, a Entidade protocolou,
tempestivamente, o seu requerimento de renovacao para o periodo de 01/01/2021 a 31/12/2023,
conforme processo SIPAR n°® 25000.177286/2020-01, o qual aguarda o deferimento pelo

Gestdao em Saude e Educagao
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Ministério da Satide. Em 04 de dezembro de 2023, a Entidade protocolou, tempestivamente, o
seu requerimento de renovagao para o periodo de 01/01/2024 a 31/12/2026, conforme processo
SIPAR n° 25000.181713/2023-91, o qual aguarda, também, o deferimento pelo Ministério da
Saude.

Em 16 de dezembrode 2021, foi publicado no didrio oficial da Unido a Lei
Complementar N° 187, que dispde sobre a certificagcdo das entidades beneficentes. Em face da
transi¢do para a Lei complementar, a Portaria 834 de 26/04/2016 apesar de vigente nao faz
mengao a tal lei, assim como, se tem uma auséncia de uma nova portaria até a presente data.
Entretanto, no intuito de minimizar possiveis riscos, a Entidade vem cumprindo com o
estabelecido na portaria 834/16 a qual dispde sobre o processo de Certificacdo das Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social na 4rea da Satude (CEBAS-SAUDE) e traz, em seu artigo
30, a obrigatoriedade de constar na Demonstragdo do Resultado (DRE) o valor do beneficio
fiscal usufruido (inciso VIII alinea “d”) e, nas Notas Explicativas, o valor dos beneficios fiscais
usufruidos (inciso IX alinea “d”).

Por se tratar de uma Entidade Beneficente de Assisténcia Social, portadora do CEBAS-
Satde, a SPDM possui imunidade da COFINS (Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social) sobre as receitas relativas as atividades proprias, conforme disposto no
artigo 14, Inciso X, da Medida Provisoria n® 2.158-35, de 24 de agosto de 2001.

A partir do exercicio de 2.019, com o éxito da agdo referente ao reconhecimento
da imunidade tributaria com relagdo ao recolhimento do PIS, a Entidade passou a reconhecer

em sua Demonstragao do Resultado (DRE), o valor do beneficio fiscal usufruido referente ao
PIS sobre a folha de pagamento.

Desta forma, para continuar cumprindo o estabelecido em portaria, a Entidade continua
reconhecendo na DRE as imunidades usufruidas (COFINS, PIS sobre a folha de pagamento e
INSS Patronal sobre a folha de pagamentos sobre servicos proprios e de terceiros Pessoa
Fisica).

Os montantes das imunidades usufruidas durante o exercicio de 2025 se encontram
registrados em conta especifica de receita e despesa que somaram R$ 9.854.482,64(nove
milhdes, oitocentos e cinquenta e quatro mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e sessenta e
quatro centavos).

Em 2024 esse montante foi de R$ RS$ 9.954.453,35(nove milhdes, novecentos e
cinquenta e quatro mil, quatrocentos e cinquenta e trés reais e trinta e cinco centavos).

IMUNIDADES E TRABALHO VOLUNTARIO 31/12/2025 31/12/2024
Imunidade da Contribuigdo Previdenciaria Patronal sobre folha de pagamento 7.350.945,93 | 7.338.119,89
Imunidade da Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) 2.226.150,38 | 2.345.787,84
Imunidade para o PIS sobre a Folha de Pagamento 267.015,08 265.422,40
Trabalho Voluntario Estatutario 2.652,36 2.422,42
Outros Trabalhos Voluntarios 7.718,89 2.700,80
TOTAL 9.854.482,64| 9.954.453,35
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9.1 — Imunidade da Contribuicdo Previdenciaria Patronal sobre folha de pagamento de
empregados e autdnomos

Conforme descrito no item 9 - IMUNIDADE E TRABALHO VOLUNTARIO SAUDE,
face a sua condi¢do de Entidade Filantropica garantida nos termos da Lei complementar
187/2021, a unidade gerenciada usufruiu no exercicio de 2025, de imunidade da Contribui¢cao
Previdenciaria Patronal sobre a folha de pagamento de empregados e autonomos, as quais se
encontram registradas em contas especificas, no montante de R$ 7.350.945,93(sete milhoes,
trezentos e cinquenta mil, novecentos e quarenta e cinco reais € noventa e trés centavos). Em
2024 esse montante foi de R$ 7.338.119,89(sete milhdes, trezentos ¢ trinta e oito mil, cento e
dezenove reais e oitenta € nove centavos).
9.2 — Imunidade da Contribuicio para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS)

A imunidade da Contribui¢cdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS)
esta baseada na condicao filantropica da Entidade. Conforme classificagdo em conta especifica,
o montante no exercicio 2025 é de R$ 2.226.150,38(dois milhdes, duzentos ¢ vinte e seis mil,
cento e cinquenta reais e trinta e oito centavos). Em 2024 foi de R$ 2.345.787,84(dois milhoes,
trezentos e quarenta e cinco mil, setecentos e oitenta e sete reais € oitenta e quatro centavos).
9.3 — Imunidade para o PIS sobre a Folha de Pagamento

A Entidade usufruiu de imunidade do Programa Integracao Social (PIS) sobre a folha
de pagamento no ano de 2025 o montante de R$ 267.015,08(duzentos e sessenta e sete mil,
quinze reais e oito centavos). Em 2024 o valor foi de RS 265.422,40(duzentos e sessenta e cinco
mil, quatrocentos e vinte e dois reais € quarenta centavos).

10 - TRABALHO VOLUNTARIO

Em 02/09/2015 o Conselho Federal de Contabilidade publicou a revisao da
Interpretagdao Técnica Geral (ITG) 2002 (R1) — Entidade sem finalidade de lucros, norma que
regulamenta a contabilidade das entidades do Terceiro Setor. Dentre as alteragdes realizadas na
ITG 2002 (R1) Entidade sem Finalidade de Lucros encontra-se a que estabelece que o trabalho
dos integrantes da administracao das entidades deve ser incluido como trabalho voluntario.
Desta forma, conforme item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo a prestagao do servigo
nao remunerado do voluntariado, que € composto essencialmente por pessoas que dedicam o
seu tempo e talento uma importante participagdo em varias agoes realizadas pela entidade.

Tomando como base o valor médio da hora multiplicado pelo nimero de horas chegou-
se ao montante devido no més, o qual foi dividido de maneira simples pelo nimero de unidades
ativas no periodo.

A Entidade possui dois tipos de trabalho voluntario sendo um dos dirigentes estatutarios,
calculado conforme demonstrado anteriormente; e outros tipos de voluntariado, cuja
valorizagao ¢ feita pelo valor da hora da categoria a que pertence o voluntario.

Em 2025, o trabalho voluntario estatutario representou R$ 2.652,36(dois mil, seiscentos
e cinquenta e dois reais e trinta e seis centavos) para a unidade gerenciada. Em 2024 o valor foi
R$ 2.422,42(dois mil, quatrocentos e vinte e dois reais e quarenta e dois centavos).

A Entidade apurou em 2025 um montante de R$ 7.718,89(sete mil, setecentos e dezoito
reais e oitenta e nove centavos), decorrente de outros trabalhos voluntarios, utilizando o critério
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T
de reconhecimento do valor justo pela prestagdo do servico como se tivesse ocorrido o
desembolso financeiro, conforme estabelece o Item 19 da ITG 2002 (R1). Nao Em 2024 o

montante foi de R$ 2.700,80(dois mil, setecentos reais e oitenta centavos)

11 - EXERCICIO SOCIAL

Conforme estabelece o art. 50 do Estatuto Social da Instituicdo, o exercicio social
coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de
cada ano.

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2025.
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